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AVISO n.2 17/DIR/2023-24

Contratagao de pessoal técnico especializado - Contratacao de escola 2023-24

em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Informam-se os interessados de que esta aberto concurso de Contratacao de Escola, nos termos e para os

efeitos previstos no Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redacdao dada pelo Decreto-Lei n.°
28/2017, de 15 de marco

Caracteristicas da oferta:

Disciplina / grupo / fungao N.2 de ~
N.2 do P / grup ,/ . § Duragdo do
. /componente técnica / horas a Local de trabalho:
horario: . - contrato:
(caracterizagdo das fungoes): concurso:
; Agrupamento de
Técnico Especializado para Ep .
- ) Escolas Rafael Ano letivo
77 formagao do Referencial de 5 L
.. . ) Bordalo Pinheiro — 2023/2024
Técnico de Bombeiro-nivel 4 P
Centro Qualifica

Requisitos de
admissao

Realizagao e
prazos de
candidatura:

Trés dias Uteis (de acordo com o disposto no art. 39.2 do D.L. n.2132/2012, na redacao
conferida pelo Decreto-lei n.228/2017, de 15 de mar¢o), na aplicagiio informatica SIGRHE,
da DGAE.

Os elementos necessarios para a avaliagdo do portefdlio terdo de ser obrigatoriamente
comprovados documentalmente, através do seu envio em formato digital no prazo em que
decorre o concurso, para o e-mail: esrbp@esrbp.pt

NOTA: o nimero maximo de paginas A4 do portefélio ndo deve exceder as 5 paginas (os anexos
ndo sdo contabilizados).

Critérios de Critérios obrigatorios:
selegdo: ® Avaliagdo do portefdlio — ponderagdo 30%;
e Entrevista de avaliagdo de competéncias — ponderagao 35%;
e Numero de anos comprovados de experiéncia na drea — ponderagao 35%.
Horario . .
5 horas, em regime laboral/ pés laboral
Semanal

® Subcritérios de
selegdo para
Avaliagao do
portefdlio:

- Licenciatura em Engenharia de Protecdo Civil ou na drea da emergéncia - 6%;

- Certificado de competéncias pedagdgicas de formador —3%

- Tempo de servigo de experiéncia profissional na drea de Bombeiros - 3%;

- Experiéncia de formag¢do na drea do salvamento em grande angulo, escoramento em edificado
e manobras de sobrevivéncia do Referencial de Bombeiro (Nivel 4) — 6%;

- Mestrado ou pés-graduacgao relevante —3%;

- Dinamizacg&o de Atividades/Projetos relacionados com a atividade dos Bombeiros — 6%;

- Participagdo como formador em Processos de RVCC Profissional na area dos Bombeiros —3%;.

® Subcritérios de
selec¢do para
entrevista de
avaliacdo de
competéncias:

- Experiéncia e conhecimento da area de bombeiros - 7%;

- Motivagao e disponibilidade para o desempenho da fungdo —6%;
- Relacionamento interpessoal —6%;

- Disponibilidade para trabalhar em equipa —6%;

- Capacidade de argumentacdo — 5%;

- Postura e clareza de opinides —5%.

NOTA: De acordo com a Portaria n.2145-A/2011, de 6 de abril, que altera a Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro: “A
entrevista de avaliagdo de competéncias é avaliada segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, os quais correspondem, respetivamente, as classificagées de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.”; De acordo
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com o DL n.2 132/2012 a entrevista é “aplicdvel apenas aos primeiros 10 candidatos, a convocar por tranches sucessivas,
por ordem decrescente de classificag@o conjunta das alineas anteriores”.

Critérios de Por ordem de prioridade:

desempate e NUmero de anos de servigo na area mais elevado;

e Classificagdo relativa a entrevista de avaliagdo de competéncias

Divulgagdo dos | Pagina da escola (www.aerbp.pt) e comunicagdo aos candidatos.
resultados: Serdo indicados, na lista ordenada, os candidatos que ficaram apurados para a entrevista, bem
como a data da mesma.

Informagodes adicionais:

1. Experiéncia na area de Bombeiro e RVCC Profissional;
Utilizar-se-a a aplica¢do faseada dos métodos de selecdo (art.82, cap. Il, Portaria n.2145-A/2011, de 6 de
abril, que altera a Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro).

3. S3o motivos de exclusdao do concurso:

a. O ndo envio do portefdlio digital;

b. A ndo apresentacdo de comprovativos das declara¢cdes prestadas, dentro do prazo da
candidatura ao concurso;

c. A apresentacdo de declaragdes que ndo correspondem aos factos.

Caldas da Rainha, 6 de fevereiro de 2024

A subdiretora,

MAR'A Assinado de

forma digital

JOAO  rornoe
SILVA DE cArvaLHO
CARVAL Dados
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